
Heeft de gemeente u een trajectplan  
aangeboden in het kader van de WWB, 
IOAZ of WIJ? 
Dan kunt u voor onafhankelijk advies naar 
de arbeidsadviseur.

Natalie Kroone 

Werktijden:
Maandag tot en met donderdag
09:00 - 17:00 uur

Bezoekadres:
UWV WERKbedrijf
Oosterkerkstraat 1
2312 SN  Leiden

Contactgegevens:
T 06-11 51 62 45 
E natalie.kroone@onafhankelijkarbeidsadviseur.nl
W www.onafhankelijkarbeidsadviseur.nl

De functie van onafhankelijk arbeidsadviseur 
wordt gefinancierd door het Ministerie van  
Sociale Zaken en Werkgelegenheid en  
is ingesteld op advies van de  
Landelijke Cliëntenraad (LCR).

De onafhankelijk arbeidsadviseur:

Een onafhankelijk advies



De gemeente Leiden of Leiderdorp heeft u een 
trajectplan aangeboden. Misschien wilt u daarover 
eens rustig met iemand praten. Ga dan naar de 
onafhankelijk arbeidsadviseur. Deze zal u advies 
geven over het voorstel van de gemeente. Hierna 
kunt u opnieuw in gesprek met uw casemanager 
van de gemeente.

Voor jongeren tot 27 jaar geldt de Wet Investeren 
in Jongeren (WIJ). Het trajectplan dat u krijgt 
aangeboden heet dan een werkleeraanbod. Ook 
voor advies over dit aanbod kunt u terecht bij de 
onafhankelijk arbeidsadviseur. Daarna kunt u 
opnieuw in gesprek met uw trajectbegeleider van 
het jongerenloket.

U krijgt van de onafhankelijk arbeidsadviseur 
een advies op papier over het trajectplan dat u 
van de gemeente heeft ontvangen. Dit advies 
is altijd vrijblijvend. U beslist zelf of u het wilt  
bespreken met de gemeente. Als u dit doet, legt de 
casemanager uit waarom de gemeente het advies 
wel of niet overneemt.

U wilt weer aan het werk met behulp van een  
re-integratietraject of werkleeraanbod.  
De onafhankelijk arbeidsadviseur helpt u daar  
graag bij.  
Maak er gebruik van!

1.   ��Maak een afspraak met de onafhankelijk  
arbeidsadviseur.

2.   �Neem het trajectplan van de gemeente mee naar het 
gesprek.

3.   �Vraag een onafhankelijk advies.

�Helpt altijd bij het onderzoeken van uw mogelijkheden. Gratis en 1.	
vrijblijvend.

�Is niet verbonden aan de gemeente of UWV, en is dus 2.	
onafhankelijk.

�Wijst u op de re-integratiemogelijkheden van de gemeente Leiden/3.	
Leiderdorp.

�Adviseert u over het trajectplan dat u heeft ontvangen van uw 4.	
casemanager.

De contactgegevens van de onafhankelijk arbeidsadviseur vindt u op 
de achterzijde van deze folder.

4.   �Maak vervolgens een afspraak met uw casemanager 
en bespreek het advies.

Zo pakt u het aan:

De onafhankelijk arbeidsadviseur:Een onafhankelijk advies. Voor wie?

Jonger dan 27 jaar?

Het onafhankelijk arbeidsadvies

Pak deze kans op een onafhankelijk advies


